
СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве и совместной деятельности

г. Казань « Л̂ у 2021г.

Б аз о в ая п р о ф е с с и он ал ь н ая о б р а з о в ат е л ь н ая организация- Г’ о с у д ар ст в е н н о е 
бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Казанское училище 
олимпийского резерва», именуемое в дальнейшем Училище, в лице Директора Шакирова 
Рамиля Ильдусовича, действующее на основании Лицензии и Устава, и Государственное 
казенное учреждение «Центр занятости населения Кировского района г. Казани», 
именуемое в дальнейшем Центр, в лице Директора Шайехова Айрата Мухаметнуровича, 
действующего на основании Устава, заключили настоящее Соглашение о сотрудничестве 
и совместной деятельности (Далее - Соглашение) на нижеследующих условиях:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1.1. Училище и Центр соглашаются сотрудничать при совместном 

осуществлении информационной и консультационной деятельности в сфере оказания 
содействия занятости и трудоустройству студентов выпускников, в том числе с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, на безвозмездной основе в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.2. Училище и Центр совместно обеспечивают необходимые условия развития 
информационного и консультационного сотрудничества в пределах своей компетенции.

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
2 .1 . Училище обязуется:
- оказывать студентам, выпускникам консультационные, профориентационные, 

информационные у с л у г и:
- осуществлять постоянное взаимодействие с предприятиями и организациями по 

вопросам содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников;
- информировать Центр о численности и квалификационном составе выпускников, 

нуждающихся в трудоустройстве;
- вести учет трудоустройства выпускников и предоставлять указанную информацию 

в Центр по согласованной Сторонами форме;
- принимать участие в организуемых и проводимых органами службы занятости 

ярмарках вакансий и учебных рабочих мест;
-оказывать Центру помощь в формировании банка данных об учебно

производственной базе для профессионального обучения безработных;
- информировать выпускников о возможности и условиях прохождения стажировки 

при содействии Центра;
- не предоставлять без разрешения Центра полученную информацию третьим лицам.
2 .2 . Центр обязуется:
- оказывать консультативную помощь в вопросах профессиональной ориентации и 

адаптации студентов и выпускников на рынке труда;
- информировать Училище о ситуации на рынке труда, наличии свободных рабочих 

мест (вакантных должностей), в том числе временных рабочих мест для трудоустройства 
студентов в свободное от учебы время;

- оказывать Училищу содействие в организации и проведении ярмарок вакансий для
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студентов и выпускников;
- оказывать содействие Училищу в трудоустройстве выпускников на предприятиях и 

в организациях города Казани, в том числе по вакансиям заявленным на 
Общероссийском портале «Работа в России» (ww.trudvsem.ru);

- содействовать развитию взаимодействия Училища с Центром по вопросам 
настоящего Соглашения.

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ
4.1. Настоящий Соглашение вступает в силу с момента его подписания 

Сторонами и является бессрочным до тех пор, пока одна из сторон не проявит 
инициативу по его расторжению.

4.2. Изменения и дополнения к настоящему Соглашению вносятся по взаимному 
согласию сторон.

4.3. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе одной из 
сторон с указанием причин расторжения и утрачивает свою силу через один месяц со дня 
письменного уведомления стороны - инициатора о своем решении.

5 . 1 . Настоящее Соглашение составлено в 2 (Двух) экземплярах, имеющих 
равную юридическую силу, по одному - для каждой из сторон.

5 . 2 . Все возникающие разногласия стороны намерены решать путем 
переговоров. В случае не достижения согласия, споры решаются в установленном 
законом порядке.
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5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН:

УЧИЛИЩЕ:
ГБГЮУ «Казанское училище олимпийского 

резерва»

ЦЕНТР:
Государственное казенное учреждение 

«Центр занятости населения 
Кировского района г. Казани»

Телефон: -+-7(843) 555-29-30, 555-47-63 
Электронный адрес: u l 6olimp@mail.ru

Тел./факс: 8 (843) 554-77-84 
Электронный адрес: czn.kirovskiy@tatar.ru

ИНН 1656025970, КПП 165601001 
Отделение-НБ Республики Татарстан

ИНН 1656021038 КПП 165601001
Отделение -НБ Республики Татарстан 
Банка России г. Казань БИК 019205400БИК 049205001

р/с 40601810192053000001

/Р.И.Шакиров/ /Шайехов А.М./
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